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1- CARTA DEL PRESIDENTE

Estimados compañeros:

Esta es la primera vez que me dirijo a todos 
vosotros, como nuevo presidente de la Agrupación, 
para presentaros y dar cuenta de las actividades 
que se han llevado a cabo durante el año 2018. 
Como no puede ser de otra forma, quiero empezar 
agradeciendo enormemente a Ignacio Viota, 
anterior presidente, el trabajo realizado en este 
último año que estoy ahora presentando y su gran 
labor desempeñada durante los cuatro años que 
ha estado al frente de la Agrupación.

Desde mi nombramiento, en noviembre del 
pasado año, estoy poniendo toda mi ilusión para 

que la Agrupación continúe aportando valor a los 
profesionales que la formamos, para poner en valor 
nuestra profesión y atraer a la misma el talento 
de los jóvenes que se incorporan al mercado de 
trabajo.

Somos todos conscientes de que la actividad de 
auditoría es exigente e intensiva en profesionales con 
talento. Y, además, cada año se nos imponen nuevas 
exigencias regulatorias que debemos trasladar a 
nuestro trabajo. Sin embargo, según la información 
facilitada por el Instituto de Contabilidad y Auditoría 
de Cuentas en su último informe sobre la actividad 
en España, la facturación está estancada en torno 
a los 65 euros por hora, observando un ligero 

Víctor Alió Sanjuán
Presidente
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repunte de la facturación del sector de un 2%. 
Tenemos la facturación horaria más baja de los 
países de nuestro entorno, lo que significa que, 
como profesión, no estamos sabiendo trasladar 
al mercado esa mayor exigencia regulatoria; 
debemos esforzarnos en poner en valor nuestro 
trabajo, nuestra aportación al desarrollo de 
las sociedades a las que prestamos nuestros 
servicios y, en definitiva, nuestro compromiso con 
la transparencia y fiabilidad del mercado.

Tenemos algo de perspectiva tras un año de 
experiencia en la aplicación del nuevo informe 
de auditoría, en el que expresamos de forma más 
detallada, cuáles son los riesgos más significativos 
de incorrección material. Las empresas han 
aceptado la difusión de estos aspectos más 
relevantes en los informes y el mercado cuenta, sin 
duda, con una mayor transparencia que redunda 
en una mejor toma de decisiones de los diferentes 
agentes económicos involucrados.

Por otra parte, la reciente aprobación del Estado 
de Información No Financiera, para los ejercicios 
a partir de 2018, es una oportunidad adicional 
de poner en valor a nuestro colectivo. Los 
auditores somos sin duda los profesionales mejor 
capacitados para la verificación de este Estado, 
ya que tenemos un conocimiento profundo de 
la entidad y nuestro carácter multidisciplinar 
nos permite contar con profesionales formados 
en diferentes materias para abarcar este tipo 
de trabajos con la independencia y el rigor 
necesarios. 

Con firme propósito de apoyar a nuestros 
profesionales en los diferentes ámbitos de su 
actividad, la Agrupación ha realizado diferentes 
actuaciones; en relación con la formación de 
nuestros profesionales, este año hemos puesto en 
marcha más de 30 acciones formativas de carácter 
presencial, con un total de más de 5.000 horas 
realizadas por los cerca de 1.200 alumnos que han 
asistido a los cursos, mesas redondas, jornadas y 
seminarios organizados por la Agrupación. 

El Departamento Técnico de la Agrupación, que 
cuenta con dos excelentes profesionales, ha 
atendido cerca de 1.000 consultas en tareas de 

análisis e interpretación de la normativa, además 
de colaborar en los programas de formación 
profesional continuada, entre los que se encuentra 
el desarrollo de varias mesas redondas sobre 
aspectos técnicos.

Una de las iniciativas de la que nos sentimos 
más orgullosos es la consolidación de nuestra 
relación con el ámbito universitario a través de las 
actividades del Proyecto Auditoría-Universidad. 
Este proyecto se ha convertido en una referencia 
en las universidades de nuestro ámbito territorial 
y la demanda de participación excede con 
frecuencia a nuestra capacidad de oferta. El Máster 
Interuniversitario de Contabilidad, Auditoría y sus 
Efectos en los Mercados de Capitales (MACAM), 
tiene ya en las aulas su novena promoción y, este 
año, también ha quedado entre los tres primeros 
en el ranquin de másteres de auditoría de España, 
publicado por el diario “El Mundo”; la duodécima 
convocatoria de la jornada “Auditor por un Día”, 
en la que 58 estudiantes de Administración y 
Dirección de Empresas y estudios similares, 
se han integrado por un día en un equipo de 
auditoría; la novena edición del premio de 
ensayo breve “Las Cuentas Cuentan”, dirigido a 
estudiantes de los primeros cursos universitarios, 
y los premios otorgados a los mejores trabajos 
de Fin de Grado de ICADE (octava edición) y del 
CEU San Pablo (tercera edición), gozan de un alto 
nivel de aceptación y participación y, sobre todo, 
han contribuido a que un importante número de 
los universitarios que participan en las mismas se 
incorporen a nuestra profesión.

Seguimos siendo muy activos en las redes sociales 
(Facebook, Scribd, Flickr y YouTube). Desde aquí, 
os animo a que utilicéis nuestra página web, ya 
que en ella podréis acceder a toda la información 
de los proyectos y actividades que desarrollamos.

Por último, no puedo dejar pasar la ocasión de 
agradecer al resto de miembros del Comité 
Directivo, a los profesionales que conforman la 
Agrupación y a todos los que de una forma u 
otra han colaborado con ella, todo su esfuerzo, 
dedicación y entusiasmo para que todos estos 
proyectos se puedan llevar a cabo.



(*) Comité Directivo resultante de las elecciones convocadas para el 27 de noviembre de 2018
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Presidente Vicepresidente Secretario Vicesecretario

Vocal-Tesorero Vocal-Contadora Vocal 1º Vocal 2ª

Vocal 3ª Vocal 4º Vocal 5º Vocal 6ª

Vocal-Tesorero Vocal-Contadora Vocal 1º Vocal 2ª

Vocal 3ª Vocal 4º Vocal 5º Vocal 6ª

Julio Balaguer AbadíaVíctor Alió Sanjuán Juan José Jaramillo Mellado José Manuel Gredilla Bastos

Ana María Prieto GonzálezManuel Martín Barbón Cleber Beretta Custodio Marta Alarcón Alejandre

Carlos García de la CalleTeresa Núñez Navarro Luis Manuel Rodríguez Ruano María Cabodevilla Artieda

2- COMITÉ DIRECTIVO
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3. PERSONAL DE LA AGRUPACIÓN

   Cargo Nombre

Gerencia Sonia Gómez Delgado

Departamento Técnico
Silvia Leis Calo
Marta Pérez-Beato Bello

Equipo administrativo
Cristina Fernández Durán
María Soledad Miras Medina
Jacqueline Muñoz Zavala

Coordinadora proyecto Auditoría-Universidad Begoña Navallas Labat

4. SITUACIÓN Y MOVIMIENTO DE MIEMBROS DE LA AGRUPACIÓN

Auditores Censores 2017 2018

Ejercientes 457 415
Ejercientes por cuenta ajena 233 279

No ejercientes 687 682

Total Auditores Censores 1.377 1.376

Sociedades de Auditoría 158 158
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No Ejercientes

Sociedades

Ejercientes

Ejercientes por cuenta ajena

45%

10%

27%

18%

Durante este ejercicio, se han emitido un total de 
15.324 sellos de Auditoría y 2.386 sellos de Otras 

Actuaciones, lo que supone un total de 17.710 
sellos.

5. ACTUACIONES PROFESIONALES

La evolución de estos últimos cinco años es la siguiente:

Sellos de otras ActuacionesSellos de Auditoría

18.000

16.000

14.000

12.000

10.000

8.000

6.000

4.000

2.000

2014 2015 2016 2017 2018

15.938 15.707 15.343

1.944

15.290

2.513

15.324

2.386

17.287 17.803 17.710

De conformidad con los acuerdos adoptados 
por los órganos de gobierno de la Agrupación 
y, a tenor de lo establecido en los Estatutos y 
en las normas reguladoras de la celebración de 
elecciones, se convocaron, para el pasado 27 de 
noviembre, elecciones para renovar parcialmente 
el Comité Directivo de la Agrupación.

Durante el periodo estatutariamente previsto, 
se presentó una sola candidatura que cumplía 
con los requisitos exigidos. Por ello, se proclamó 
directamente y se dieron por elegidos a los 
miembros de la misma en los cargos previstos, sin 
necesidad de proceder a la votación.

6. RENOVACIÓN COMITÉ DIRECTIVO 
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7.1. PLENO ORDINARIO 

En el Pleno Ordinario de la Agrupación, que tuvo 
lugar el 21 de marzo, se informó con detalle de 
todas las actividades desarrolladas durante el 
año 2017 y se presentaron las cuentas anuales del 
ejercicio.

Toda la información está recogida en el Informe 
Anual correspondiente a dicho periodo. Una vez 
analizado el informe, el Pleno Ordinario dio su 
aprobación por unanimidad a la gestión del Comité 
Directivo de la Agrupación.

7.2. REUNIONES DEL COMITÉ DIRECTIV0

Las reuniones del Comité Directivo de la 
Agrupación, durante el ejercicio 2018, tuvieron 
lugar en las siguientes fechas:

	 21 de marzo
	 20 de junio
	 19 de septiembre
	 8 de noviembre
	 13 de diciembre

A lo largo de este informe anual se da cuenta de 
las diferentes iniciativas y actuaciones realizadas, 
que se han ido gestionando en estas reuniones.

Los cargos a renovar fueron los siguientes:

Presidente Vocal-Contador

Vicepresidente Vocal 3º

Secretario Vocal 5º

Vocal-Tesorero Vocal 6º

7. REUNIONES DE LOS ÓRGANOS DE GOBIERNO
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8. PLAN ESTRATÉGICO

Se contemplan cuatro áreas que hemos 
considerado esenciales para nuestra profesión:

	 1.		 Formación profesional 
	 2.	 Departamento Técnico
	 3.	 Proyecto Auditoría-Universidad
	 4.	 Redes sociales y nuevas tecnologías 

8.1. FORMACIÓN PROFESIONAL 

8.1.1. FORMACIÓN PROFESIONAL PARA 
AUDITORES

La formación continuada del auditor es esencial 
para mantener una excelente calidad en los 
trabajos de auditoría, requisito fundamental de 
nuestra profesión, dada la trascendencia pública 
de nuestro trabajo que tiene por objeto la emisión 
de un informe con efectos frente a terceros.

A partir del año 2012, tras la publicación de 
la Resolución del Instituto de Contabilidad y 
Auditoría de Cuentas sobre formación continuada, 
los auditores ejercientes y ejercientes por cuenta 
ajena tienen la obligación de realizar, trianualmente, 
un mínimo de 120 horas de formación homologada 
por dicho organismo.

Con el objetivo de fomentar que los miembros de la 
Agrupación tengan una formación profesional de 
calidad que les ayude en el desarrollo de su trabajo 
y dando respuesta a las principales inquietudes y 
consultas de nuestros miembros, en este ejercicio, 
la Agrupación ha organizado 32 actividades 
formativas entre jornadas, seminarios, cursos, 
mesas redondas y conferencias, con un total de más 
de 150 horas realizadas, especialmente orientadas 
a los equipos y profesionales que ejercen su labor 
en los despachos pequeños y medianos. 
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PRESUPUESTO 2019 (en euros)

INGRESOS PRESUPUESTO 2019

Cuotas devengadas  1.237.301,00 
	 Sellos distintivos  1.522.818,00 
 		  De Auditoría  1.451.808,00 
 		  De Otras Actuaciones  71.010,00 
	 Traspaso sellos Servicios Generales (285.517,00)
		  Traspaso 18 euros Auditoría (272.214,00)
		  Traspaso 5,62 euros Otras Actuaciones (13.303,00)
 Ventas (material de protocolo)  450,00 
 Otros ingresos de explotación  68.410,00 
 Actividades docentes  99.000,00 
 Subvenciones a la explotación  935,00 
 Ingresos financieros                                               - 

TOTAL INGRESOS  1.406.096,00 

GASTOS PRESUPUESTO 2019

Compras (consumo de material de protocolo)  1.450,00 
Gastos de personal  170.000,00 
	 Sueldos y salarios  140.000,00  
	 Seguridad social  30.000,00  
Aportación Servicios Generales  599.272,00 
Gastos generales  148.320,00 
	 Arrendamientos y cánones  17.400,00 
	 Reparaciones y conservación  16.300,00 
   Profesionales independientes  76.670,00 
   Locomoción y desplazamientos  2.000,00 
   Prima seguro  2.600,00 
   Servicios bancarios   400,00 
   Publicidad y propaganda  500,00 
   Relaciones públicas  650,00 
   Suministros  6.550,00 
   Imprenta  8.000,00 
   Material de oficina  1.400,00 
   Comunicaciones  1.850,00 
   Tributos  12.000,00 
    Varios  2.000,00 
Gastos corporativos  105.400,00 
   Desplazamientos y reuniones  3.500,00 
   Otros gastos corporativos   101.900,00 
Impuesto sobre beneficio  35.712,00 
Amortizaciones   62.200,00 

TOTAL GASTOS  1.122.354,00  

RESULTADO    283.742,00  
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