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3. PERSONAL DE LA AGRUPACION

ADMINISTRACION:

Gerencia

D= Sonia Gomez Delgado

Equipo administrativo
D? Rosa Munoz Martin

D= M Concepcion de las Heras Garcia

D Maria Sanchez Santos

DEPARTAMENTO TECNICO:

D2 Sivia Leis Calo

D# Marta Pérez-Beato Bello
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4. SITUACION Y MOVIMIENTO DE MIEM-
BROS DE LA AGRUPACION

En el ejercicio 2009 se han incorporado 114 nuevos auditores en nuestra Agrupacion,
lo que ha permitido un incremento importante del 8% en el nimero de profesionales
ejercientes y prestando servicio por cuenta ajena. Con ello se rejuvenece nuestra pro-
fesion y abordamos con optimismo y fortalecidos nuestro futuro.

Clasificacion N° de miembros
2009 2008
* Ejercientes 526 515
* No ejercientes 71 719
* Prestando servicios por cuenta ajena 286 237
1.523 1.471
* Sociedades (1) 144 147

(1) Este afio no se han incluido las delegaciones de firmas de auditoria que tienen su
domicilio en otras Agrupaciones del Instituto.

Ejercientes

No ejercientes
Ejercientes cuenta ajena
Sociedades

9% 17%
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5. ACTUACIONES PROFESIONALES

Durante el afio 2009 la actividad de nuestra Agrupacion se ha mantenido en un nivel
equivalente al del ejercicio anterior. De este modo, se han emitido 17.220 sellos dis-
tintivos correspondientes a las cuotas corporativas variables, de los que 717 fueron
adquiridos por auditores censores individuales y 16.503 por sociedades.

La evolucion de los ultimos cuatro afios es la siguiente:

13.955 | 15.487 1. 17.220

. 2006 . 2007 . 2008 I 2009

18.000

13.500

4.500
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6. REUNIONES DE LOS ORGANOS DE GO-

BIERNO
6.1. PLENO ORDINARIO

El 25 de marzo de 2009, tuvo lugar el Pleno Ordinario de la Agrupacion, en el que se
presentd el Informe Anual correspondiente al ejercicio 2008. En dicho informe se inclu-
yeron las principales actividades desarrolladas por la Agrupacion y las cuentas anuales
del ejercicio, junto con el informe de auditoria.

Tras la exposicion del mismo, el Pleno Ordinario dio su aprobacion por unanimidad a la
gestion del ejercicio 2008.

6.2. REUNIONES DEL COMITE DIRECTVO

Durante el afio 2009, el Comité Directivo celebro diversas reuniones, quedando recogi-
dos, en sus actas respectivas, los acuerdos tomados en las mismas. Dichas reuniones
tuvieron lugar en las fechas que se sefialan a continuacion:

. 25 de marzo de 2009

. 23 de junio de 2009

o 29 de junio de 2009

° 23 de septiembre de 2009

Los asuntos mas significativos tratados, fueron los siguientes:

. Andlisis y aprobacidon de las cuentas correspondientes al ejercicio 2008.

. Andlisis de la evolucion de los ingresos y gastos de la Agrupacion de forma
trimestral.

. Andlisis y aprobacion de los presupuestos para el ejercicio 2010.

. Elaboracion y aprobacion del Plan Estratégico de la Agrupacion para el perio-

do 2009-2010.

. Aprobacion de la propuesta de Servicios Centrales de unificar la gestion de
néminas y de personal en una sola gestoria.

o Revision y aprobacion del plan de formacion profesional continuada para el
periodo octubre 2009 — septiembre 2010.

. Organizacion de los actos del Dia del Auditor 2009.
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. Andlisis de las sugerencias y propuestas de los censores pertenecientes al
colectivo DEPYMES recogidas en las diversas reuniones celebradas. Puesta
en marcha del proyecto para mejorar la gestion del negocio de las pequenas y
medianas firmas de auditoria con 6 sociedades seleccionadas para la prueba
piloto. Organizacion de los cursos “Actualizacion de DEPYMES” y el “Curso
para ayudantes”.

. Organizacion de la jornada “Auditor por un dia” en colaboracion con 12 Uni-
versidades y 11 firmas de auditoria.

. Organizacion de una conferencia a la que se invitd a asistir a los participantes
de las dos convocatorias del proyecto “Auditor por un dia”.

. Propuesta de distintas iniciativas a poner en marcha dentro del proyecto Au-
ditoria-Universidad.

. Andlisis de la propuesta para patrocinar el “Programa Oficial de Postgrado
Interuniversitario en Contabilidad, Auditoria y Mercado de Capitales” que van
a organizar, conjuntamente, la Universidad Auténoma de Madrid y la Univer-
sidad de Alcald, y que tienen previsto iniciar en octubre de 2010. Es el primer
master de este tipo dentro del marco regulatorio de Bolonia y estara homolo-
gado por el ICAC como formacion tedrica para el acceso a la profesion.

. Organizacion de un acto de homenaje a los censores de la Agrupacion con una
antigliedad de mas de 25 afios.
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7. PLAN ESTRATEGICO

El contexto econdmico actual estd marcando profundamente el ejercicio de nuestra
profesion. El entorno de dificultades se ha extendido a todas las economias, y esta
afectando tanto a nuestro trabajo como a nuestros clientes.

Con el objeto de prestar un servicio mas eficiente a nuestro colectivo y en un intento
de facilitar a todos la adaptacion a estas nuevas circunstancias, se ha considerado ne-
cesario revisar el Plan Estratégico de la Agrupacion para incluir nuevos objetivos para
los ejercicios 2009-2011.

Fundamentalmente pretendemos destinar recursos a incrementar los diferentes ser-
vicios de apoyo a los auditores individuales y despachos pequefios y medianos, que
siempre han constituido un objeto prioritario de atencion para el Comité Directivo de
la Agrupacion.

En dicho plan se contemplan cinco areas que hemos considerado esenciales para
nuestra profesion:

Formacion

Apoyo Técnico

Nuevas Tecnologias (TIC)

Talento profesional

Creacion del Colegio de Censores de Madrid

o~ wn =

7.1, FORMACION

Una consecuencia inmediata del dinamismo y la complejidad regulatoria en el que
desarrollamos nuestra profesion, es la necesidad de renovar y poner al dia de manera
continuada la formacion que se ofrece desde la Agrupacion. Nuestro objetivo es de-
sarrollar cursos cada vez mas ajustados a las necesidades practicas de los equipos y
profesionales que ejercen su labor en los despachos pequefios y medianos.

De este modo, tras el éxito alcanzado en las convocatorias anteriores del curso de Ac-
tualizacion DEPYMES, se ha vuelto a organizar dicho curso una vez mas, incorporando
aquellas propuestas de mejora recibidas para hacerlo todavia mas practico y ajustado
a la problematica especifica de los despachos pequefios y medianos, asi como al Nue-
vo Plan General Contable.
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711 FORMACION PROFESIONAL PARA AUDITORES
Durante el afio 2009, a fin de contribuir a la formacion profesional continuada de los
censores miembros de esta Agrupacion, se han organizado los cursos y actividades
docentes que se detallan a continuacion:

: N° DE HORAS N° DE
TITULO DEL CURSO PONENTE HOMOLOGADAS  ASISTENTES
Cierre Fiscal del Ejercicio 2008 D. José Ignacio Sauca Cano. 4 87

D. Victor Ali6 Sanjuan, D* Ménica Bravo Hernandez, D. José Luis Bueno Bueno,
- _ D. Antonio Carpintero Garcia, D? Silvia Dominguez Pinto, D. Antonio Giménez Mird,
CS;Z%%?::EZ zirca;gge;)laég;(l:a Se D. David Hernanz Sayans, D. Carlos Hidalgo Andrés, D. Javier Lopez-Guerrero de 52 30
9 Vivar, D Natividad Rodriguez Mufioz, D. Augusto San Segundo Ontin y D. José
Antonio Torres Pérez.
Nuevo Plan General Contable D2 Monica Bravo Hernandez y D. Javier Lopez-Guerrero de Vivar. 20 27
Consolidacion de Estados Financieros e .
(12 Conv.) D? Monica Bravo Hernandez. 8 88
Auditoria de la Pequefia y Mediana L A
Empresa (12 Conv.) D Silvia Leis Calo y D* Marta Pérez-Beato Bello. 8 51
Novedades Posteriores a la Entrada en . .
Vigor del NPGC (12 Conv.) D. Miguel Laserna Nifio. 4 72
Eﬁn':l'gg de la Memoria de las Cuentas D. Jests Angel Alcala Fernandez y D2 Rosa Maria Orozco Centenera. 4 106
Curso Ayudantes D. Victor Ali6 Sanjuan, D* Ménica Bravo Hernandez, D. David Hernanz Sayans, 48 34
D2 Ménica de Ory Peral, D. Enrique Quijada Casillas y D? Virginia Villalba Ruiz.
D. Victor Alidé Sanjuan, D* Mdnica Bravo Hernandez, D. Enrique Dominguez Mon-
o, tejo, D? Silvia Dominguez Pinto, D. José Carlos Garcia del Castillo, D. Francisco
Actualizacion DEPYMES Giménez Soler, D. Daniel Hormigos Zapata, D. Julio Lopez Vazquez y D? Ana San- 48 19
chez Palacios.
Auditoria de Controles Generales : . . -
T e D. José Carlos Garcia del Castillo y D. Jorge Tomas Isidro. 8 40
Auditoria de la Pequefia y Mediana P e
Empresa (22 Conv.) D2 Silvia Leis Calo y D* Marta Pérez-Beato Bello. 8 62
Estado de Cambios en el Patrimonio
Neto y Estado de Flujos de Efectivo D. Alberto Martinez de la Riva. 8 83
(12 Conv.)
;riigﬂgio de Empresa en Funciona- D. Juan José Fernandez Garrido y D. Rafael Mendoza Reyes. 4 56
Consolidacion de Estados Financieros - ,
(22 Conv) D2 Ménica Bravo Hernandez. 8 75
D. Javier Cons Garcia, D. Juan Ignacio Fernandez Aguado, D. Emilio Gonzalez Bil-
VI Jornadas Concursales bao, D. Fernando Gémez Martin, D* Olga Martin Alonso, D. Antonio Moreno Rodri- 12 74
guez, D. Emilio Sanchez Beltran y D. Javier Yafiez Evangelista.
>> >> >> >>
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<< << << <<

N° DE HORAS N° DE

TITULO DEL CURSO PONENTE HOMOLOGADAS  ASISTENTES

D. Carlos Barroso Rodriguez, D. Rafael Camara Rodriguez-Valenzuela, D. Anto-
nio Fornieles Melero, D. José Antonio Gonzalo Angulo, D* Maria Dolores Gonzélez

Dia del Auditor 2009 Ledro, D. José M? Lopez Mestres, D. Enrique Ossorio Crespo, D. Ignacio Palicio g 206
Diaz-Faes y D. Juan Antonio Toro Pefia.

Auditoria de Estados Financieros S .

Corsalien s D? Monica Bravo Hernandez. 8 69

Curso Practico de Matematicas y Excel , .

e D. Carlos Martinez de la Riva. 8 26

Estado de Cambios en el Patrimonio

Neto y Estado de Flujos de Efectivo D. Alberto Martinez de la Riva. 8 94

(22 Conv.)

Técnicas de Auditoria Asistidas por !

e D. Alberto Harriero Castro y D. Juan Carlos Torres Lara. 8 33

Novedades Posteriores a la Entrada en - .

Vigor del NPGC (22 Conv.) D. Raul Fidalgo Vallejo. 4 57

Actuaciones de Control de Calidad D. Juan José Fernandez Garrido y D. Rafael Mendoza Reyes. 4 26

Operaciones Vinculadas: Problematica 7 a

Fiscal y Contable D. Pablo Picazo Gonzalez. 4 94

Cierre Fiscal del Ejercicio 2009 D. José Ignacio Sauca Cano. 4 106

Informes de Experto Independiente D. Marcos Barbados Orellana y D. Victor Esteban Nufiez. 4 53

TOTAL 303 1.668
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NUmero de Horas Impartidas

310

. 2006 . 2007 . 2008 I 2009

Numero de Asistentes

1.900

. 2006 ~ Wemmm 2007 . 2008 I 2009

Se han impartido un total de 303 horas lectivas, casi un 22% mas que en el gjercicio
anterior, y han asistido 1.668 alumnos, cerca de un 40% mas que en el afio 2008.
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71.2. CURSOS GRATUITOS
En colaboracion con la empresa Sanroman Consultoria y Formacion se han organizado
cursos gratuitos para censores y sus colaboradores sobre:

o Inglés Intermedio: 80 horas lectivas

o Direccion y Gestion Integral de PYMES: 200 horas lectivas

. Habilidades directivas - Liderazgo y gestion de equipos: 80 horas lectivas
. Aplicaciones practicas de marketing: 200 horas lectivas

Han asistido un total de 48 alumnos.

7.2. DEPARTAMENTO TECNICO
La realizacion de una auditoria con calidad hace imprescindible un servicio de consul-
tas técnicas agil y eficiente.

Los cambios legislativos, sobre todo la adaptacion de la normativa mercantil en ma-
teria contable, han supuesto un notable esfuerzo en las tareas de asesoramiento y
ayuda al colectivo de la Agrupacion. Aparte de los cursos de formacion especificos, el
departamento técnico ha colaborado en el anlisis e interpretacion de muchos aspec-
tos que no estan suficientemente regulados o claros en la nueva legislacion. También
se ha colaborado activamente en la aportacion de comentarios y sugerencias a los do-
cumentos sometidos a debate en la Comision Técnica y de Control de Calidad, que ha
emitido un nimero muy considerable de guias de actuacion y circulares de contenido
técnico durante el 2009.

RESUMEN DE CONSULTAS TECNICAS

TIPO DE CONSULTA 2008 2009
Aplicacion de la normativa contable 333 355
Informes de auditoria y especiales 222 285
Incompatibilidades 242 214
Nombramiento de auditores 126 143
Obligatoriedad de la auditoria 119 142
Aplicacion de la normativa de auditoria 236 129
Interpretacion de legislacion mercantil 192 98
Aplicacion de otras normativas 60 45
Varios 79 24
N° TOTAL DE CONSULTAS 1.609  1.435
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Tipo de Consultas

Aplicacion de la normativa contable
Informes de auditoria y especiales

Incompatibilidades

Nombramiento auditores
Obligatoriedad auditoria
Aplicacion de la normativa de auditoria
Interpretacion de legislacion mercantil

Aplicacion otras normativas

Varios

Numero de Consultas

2.000

1.331 1.373

e 2005 w2006 w2007 w2008 mmmmm 2009
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7.3. TALENTO PROFESIONAL

Continuando el camino iniciado en afios anteriores, el proyecto Auditoria-Universidad
ha seguido progresando a lo largo del afio 2009. Seguimos adelante con ilusion en
uno de nuestros principales retos de obtener una mayor difusion de los valores de
nuestra profesion entre los auditores del futuro, tendiendo puentes de colaboracion con
la Universidad, con la idea de conseguir que la auditoria sea elegida como una de las
opciones profesionales preferidas por los mejores licenciados de nuestra Universidad.

Begofia Navallas, censor jurado de cuentas, doctora y profesora de la Universidad Au-
tonoma de Madrid es la persona responsable de coordinar las acciones que se estan
llevando acabo en la Agrupacion Primera. Los objetivos fundamentales de este proyec-

to son:

. Difundir la profesion de auditoria entre los estudiantes

o Prestigiar la profesion

o Dar a conocer el ICJCE en el ambito de la Universidad

. Incrementar el interés por la contabilidad y la auditoria

L Y establecer un vinculo permanente entre la Corporacion y el mundo universitario

"

i

il

L1

L

-

il
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7.3.1. AUDITOR POR UN DIA

Dado el éxito de las convocatorias celebradas en los afios 2007 y 2008, hemos vuelto
a celebrar la jornada de “Auditor por un dia” el pasado 19 de noviembre, con objeto
de ofrecer la oportunidad a los estudiantes de la Universidad de sumarse a un dia de
trabajo real de auditoria, integrandose, por un dia, en un grupo de trabajo de una firma
de auditoria.

Este afio han participado un total de cincuenta y ocho estudiantes, pertenecientes a
diferentes Universidades publicas y privadas de la Comunidad de Madrid: Centro Felipe
Il Campus Aranjuez (Complutense), CEU San Pablo, CUNEF, ICADE, Real Centro Univer-
sitario Maria Cristina (Complutense), Universidad de Alcala de Henares, Universidad
Alfonso X El Sabio, Universidad Auténoma de Madrid, Universidad Carlos Ill, Universidad
Complutense, Universidad Europea de Madrid y Universidad Rey Juan Carlos. En esta
convocatoria han participado un total de once firmas de auditoria.

El 17 de noviembre, celebramos una recepcion de bienvenida a los estudiantes partici-
pantes por parte de la Agrupacion, en la que se proyectd un video institucional.

Los estudiantes fueron recibidos en las firmas a las que se les asignd, y el dia se inici6
con una breve presentacion del proyecto y de la actividad de las firmas, asi como una
breve visita a las instalaciones y diferentes departamentos. A continuacion, se trasla-
daron a las empresas como un miembro mas de sus equipos de trabajo en las que se
les inform¢ sobre la actividad de la compaiiia, del trabajo de cada uno de los miembros
del equipo de auditoria y se celebraron reuniones de trabajo con el cliente, participando
activamente en el trabajo del equipo.

Para finalizar, volvieron a las firmas de auditoria para proceder al intercambio de im-
presiones sobre todos los acontecimientos acaecidos durante la jornada.

Con posterioridad, se programaron diversas visitas a cada una de las Universidades
para que los estudiantes que habian participado contasen a sus propios comparieros
de clase su experiencia, en primera persona y acompanados por alguno de los miem-
bros de las firmas.

Todos los estudiantes han valorado muy positivamente esta experiencia, que queremos
repetir anualmente, y muchos de ellos manifiestan tener claro su futuro como profe-
sional de la auditoria.
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7.3.2. ASISTENCIA A LOS CURSOS DE FORMACION

Como forma de incrementar el contacto con los estudiantes universitarios, se ha pro-
movido la asistencia de estudiantes de Ultimos cursos a diversos seminarios y cursos
organizados por la Agrupacion Primera dentro del marco de la Formacion Profesional
Continuada. Esta iniciativa ha tenido muy buena acogida entre los estudiantes, funda-
mentalmente por el caracter practico de los cursos, permitiéndoles participar de las
inquietudes de los profesionales con los que compartieron las jornadas.

7.3.3. CURSO PARA PROFESORES UNIVERSITARIOS

Los profesionales universitarios juegan un papel primordial en el entendimiento y
transmision de los valores de nuestra profesion, por ello es uno de nuestros objetivos
estar mas cerca de ellos. En este sentido, organizamos un curso sobre las Novedades
contables posteriores a la publicacién del Nuevo Plan General Contable exclusivamente
para este colectivo. Contamos con la presencia de 22 asistentes.

7.3.4. SESION INFORMATIVA CON ALUMNOS DE SECUNDARIA
Durante el ejercicio 2009, hemos recibido en las oficinas de la Agrupacion a los estu-
diantes del Instituto IES Alarnés de Getafe, a los que hemos ofrecido una presentacion
de la profesion y de la institucion, contestando a todas las preguntas y dudas que nos
plantearon.

7.4.NUEVAS TECNOLOGIAS (TICS)

Una de las areas de mejora identificadas es el uso de las nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacion. En un entorno tan cambiante como el que estamos
viviendo, es impensable el desarrollo de nuestra profesion con una rentabilidad razo-
nable y acorde con la importancia del riesgo de nuestra profesion, sin el uso de las
herramientas TICS.

Por ello, y para incidir en la difusion de su uso, la Agrupacion ha organizado los cursos
“Auditoria de controles generales informaticos” y “Técnicas de Auditoria asistidas por
ordenador”.

7.5. COLEGIO DE CENSORES DEMADRID

Pretendemos recuperar una vieja aspiracion de la Agrupacion convirtiéndonos en Co-
legio de Censores Jurados de Cuentas de Madrid. Creemos que el contar con perso-
nalidad juridica propia y el reconocimiento que implicaria la creacion del Colegio, nos
permitiran seguir progresando en el logro de nuestros objetivos de hacer una profesion
mas fuerte.
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8. COMISIONES
8.1. COMISION DE ASUNTOS JUDICIALES

A primeros de enero, se envié a todos los juzgados existentes en las provincias de esta
Agrupacion, la lista actualizada de auditores ejercientes para actuaciones en el ambito
judicial, en su doble vertiente, para periciales y concursales. También se enviaron di-
chas listas a todos aquellos letrados ejercientes inscritos en el Colegio de Abogados de
Madrid que nos solicitaron la misma. Como en el afio anterior, dichas listas se elaboran
por los Servicios Centrales.

Uno de los requisitos que establece la Ley Concursal a los profesionales que quie-
ran convertirse en administradores concursales, es su compromiso de formacioén en
materia concursal. Para facilitar el cumplimiento de dicho requisito, en octubre, se
organizaron las VI Jornadas Concursales con una duracion de 12 horas lectivas, que
analizaron en detalle las implicaciones de la Ley Concursal en el quehacer diario de
los profesionales que trabajan en este sector, con énfasis particular en el colectivo de
auditores.

Con fecha 30 de junio de 2009 se notifico a la Agrupacion la Resolucion dictada por el
Pleno del Consejo del Poder Judicial que resolvia favorablemente, para la Agrupacion,
el recurso de alzada interpuesto por la Agrupacion contra el Acuerdo adoptado por el
Magistrado Decano de los Juzgados de Madrid de no incluir la listas de censores en el
SERVICIO COMUN DE DESIGNACION DE PERITOS para las designaciones de auditores
de cuentas. A finales del mes de diciembre, dicho SERVICIO COMUN DE DESIGNACION
DE PERITOS nos ha solicitado las listas de censores para actuaciones en el ambito
judicial para el ejercicio 2010, que les fueron remitidas antes de finalizar dicho mes.
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8.2. COMISION DEPYMES

Los pequeiios y medianos despachos de auditoria, que constituyen objetivo de aten-
cion preferente del Comité Directivo, han visto con preocupacion la incidencia en su
trabajo y en su negocio de las nuevas exigencias de control hacia nuestra profesion.

Entre dichos requerimientos se encuentra: la formacion continuada reglada en mate-
rias especificas de auditoria, aumento de las incompatibilidades para los auditores de
cuentas, ampliacion del régimen sancionador, establecimiento de la rotacion periddi-
ca obligatoria para auditores y equipos de trabajo en determinadas circunstancias y
asuncion por parte del ICAC directamente del control técnico de todos los auditores y
sociedades de auditoria inscritos en el ROAC.

En este contexto, el Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espaiia ha constituido
la Comision DEPYMES (Despachos Pequefios y Medianos) con el fin de apoyar y aportar
soluciones a los auditores individuales y firmas de auditoria pequefias y medianas.

Asimismo, atendiendo a una demanda concreta, la Agrupacion ha vuelto a organizar
el “Curso de actualizacion DEPYMES” con el objetivo de continuar en el proceso de
mejora de la profesionalizacion de las firmas, corregir las oportunidades de mejora
identificadas en los controles de calidad y mejorar la actividad desarrollada por el per-
sonal de maximo nivel en los trabajos de auditoria, dirigido a socios y gerentes de las
firmas medianas y pequefias, asi como a auditores individuales.

Con un contenido eminentemente practico, el objetivo de este curso para Pymes ha
sido aportar una metodologia especifica para cubrir de una manera adecuada las di-
ferentes fases del proceso de desarrollo de un trabajo de auditoria, desde la fase del
conocimiento del negocio del cliente hasta la emision del informe de auditoria, pasando
por el andlisis del control interno y la revision analitica global.

También se han organizado dos convocatorias del curso “Auditoria de la Pequefia y
Mediana Empresa” basado en un caso practico en el que se analizan los procedimien-
tos de auditoria que se deben seguir durante el desarrollo del trabajo y la evidencia
obtenida y plasmada en los papeles de trabajo. El curso consiste en la realizacion de
la auditoria completa de una Sociedad (procedimientos, preparacion de papeles de
trabajo, evidencia y resultado del trabajo).
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8.2.1. PROYECTO DEPYMES

Constituye un motivo de preocupacion para el ICJCE la creciente complejidad y exposi-
cion al riesgo que el auditor de cuentas ha tenido que ir asumiendo durante los ltimos
afnos, en un mercado ademas muy complejo y cada vez mas competitivo.

Los profesionales de la auditoria para poder gestionar estos riesgos adecuadamente se
han visto abocados a: multiplicar los gastos en formacion de un personal con elevados
indices de rotacion; aumentar la inversion en recursos tecnoldgicos; aceptar mayores
controles técnicos por parte de los organismos reguladores y asumir un aumento en el
gasto en concepto de primas de seguros, gastos legales, sanciones, etc. Estos hechos
resultan especialmente gravosos para las pequefias y medianas firmas de auditoria,
tanto desde una perspectiva profesional como de negocio.

Por ello, la Agrupacion ha puesto en marcha un programa de ayuda pensado espe-
cificamente para este colectivo profesional y disefiado desde una perspectiva exclu-
sivamente de gestion de negocio. El programa desarrolla de forma especifica para
cada firma participante una bateria de medidas basicas de gestion que contribuyan a
establecer niveles razonables de rentabilidad y minimizar los riesgos inherentes a su
actividad como negocio.

De forma muy general, este programa facilitara a las firmas que decidan acogerse al

mismo:

. Conocer las posibilidades de mejora en la gestion y en qué medida pueden
éstas contribuir a mejorar su rentabilidad

. Identificar las areas de riesgo de negocio y desarrollar medidas de control
interno que contrarresten o eliminen dichos riesgos

. Obtener una idea de valor de la firma como negocio

. Explorar las alternativas posibles para hacer efectivo dicho valor

El proyecto tuvo una primera fase divulgativa que consistio en informar de los objetivos
del proyecto en diversas sesiones, que se organizaron durante los primeros meses del
gjercicio, y a las que asistieron en total cerca de 50 censores. EI Comité Directivo de
la Agrupacion esta valorando como ejecutar una serie de propuestas muy interesantes
para apoyar a este colectivo que surgieron en dichas reuniones.

Con posterioridad se celebrd otra sesion en la que se expuso el programa de trabajo
que cubre, entre otros, y siempre desde una perspectiva de gestion de negocio, los
siguientes aspectos: relacion entre forma juridica y naturaleza del negocio, gestion y
propiedad, lineas de futuro y estrategia de firma, gestion del riesgo de negocio, aproxi-
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macion al mercado, retencion de clientes, captacion de talento, su capacitacion y mo-
tivacion, aspectos éticos y de buen gobierno y, por ultimo, entorno de socios.

En el ejercicio 2009 se ha puesto en marcha la prueba piloto que ha contado con la
participacion de 6 firmas de auditoria.

9. OTRAS ACTIVIDADES
9.1. DIA DEL AUDITOR

El dia 3 de noviembre, una vez mas, se celebro el Dia del Auditor, en esta ocasion bajo
el lema “Auditoria y Regulacion”.

La apertura de la jornada la realizd José Antonio Gonzalo Angulo, presidente del Ins-
tituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas junto con Rafael Camara, presidente del
ICJCE y Antonio Fornieles, presidente de la Agrupacion.

A continuacion, se desarrolld la ponencia titulada “La Reforma de la Ley de Auditoria”
impartida por José Maria Lopez Mestres, presidente de la Comision Técnica y Control
de Calidad del ICJCE.

Posteriormente, Carlos Barroso Rodriguez, director DPP Accounting & Reporting de
KPMG y M? Dolores Gonzalez Ledro, directora de PricewaterhouseCoopers abordaron
el tema del Nuevo Plan General Contable. Lorenzo Lopez Alvarez, vocal de la Agrupa-
cion, moderd la ponencia.

La tercera conferencia titulada “Prevencion del blanqueo de capitales” fue impartida
por Ignacio Palicio Diaz-Faes, director del Sepblac y moderada por José Luis Perelli
Alonso, vocal de la Agrupacion.

En el ultimo panel de la mafiana, Juan Antonio Toro Pefia, magistrado juez del Juzgado
de Instruccion n° 36 de Madrid, nos hablé sobre “Ciberdelincuencia, estafas y fraudes
informaticos”. Loreta Calero Pérez, presidenta de la Comision de Innovacion y Tecno-
logia del ICJCE modero la ponencia.

Para finalizar la jornada, Enrique Ossorio, viceconsejero de Hacienda de la Comunidad
de Madrid, imparti6 durante el almuerzo la conferencia “El nuevo modelo de financia-
cién autonémica, un riesgo para el estado del bienestar”.
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El presidente de la Agrupacion, Antonio Fornieles, destacd durante la jornada que el
Proyecto de la Ley de Auditoria aprobado por el Gobierno ha servido a la profesion
para trabajar unida y contribuir en el cambio de una Ley que necesitaba una puesta
al dia que permitiera adaptarse a un mercado financiero radicalmente diferente al de
hace dos décadas. También se refirié al contexto actual de la crisis econémica y las
repercusiones que la misma ha tenido para la profesion, ya que si bien los auditores
no han sido inmunes a la crisis, han sabido gestionar adecuadamente un entorno muy
incierto.

Como en convocatorias anteriores, hay que destacar la amplia acogida que tuvieron
estos actos entre los miembros de nuestra Corporacion, ya que contamos con la asis-
tencia de mas de 200 personas.

9.2. HOMENAJE 25 ANOS

Tras el éxito obtenido en convocatorias anteriores, el 9 de junio organizamos un acto
de homenaje, mas que merecido, a todos los comparieros de la Agrupacion que llevan
25 afios como miembros de nuestra Corporacion, con el objeto de reconocer la labor
desarrollada por todos ellos.

Antonio Fornieles, presidente de la Agrupacion, abri6 el acto para dar la bienvenida a
todos los asistentes. A continuacion, Juan Luis Cebrian, consejero delegado y presi-
dente de la comision ejecutiva del grupo Prisa, impartié la conferencia “Crisis global,
soluciones globales”.

Para finalizar, se les hizo entrega a todos los homenajeados de un diploma acreditativo y
un obsequio en reconocimiento de la labor desempefiada durante un cuarto de siglo.

Tras concluir el acto, tuvimos la oportunidad de charlar y reencontrarnos con muchos
comparieros.

9.3. REVISION DE CONTROL DE CALIDAD

A esta fecha ha concluido el programa interno de revisiones de control de calidad
correspondiente principalmente a trabajos del ejercicio 2008, que incluyen, en buena
parte, las revisiones de seguimiento de los revisados de afios anteriores con aspectos
de mejora significativos. Este programa, de dmbito nacional, es coordinado por Elena
Cervera Flores, con dedicacion primordial a esta funcion.

Como en ocasiones anteriores, se han impartido sesiones de formacion profesional
continua en las que se resumen las conclusiones de las revisiones, que ponen de ma-
nifiesto la preocupacion por la mejora continua de la calidad de los trabajos, que es ya
una constante en el quehacer profesional de nuestros miembros.
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9.4. COLABORACION CON AECA

La Agrupacion ha colaborado con AECA en la organizacion de diversas actividades
formativas como son el | Encuentro Internacional Luca Pacioli de Historia de la Contabi-
lidad “La Historia de la Contabilidad: via privilegiada de aproximacion a la investigacion
historica” y diversos cursos de interés para nuestro colectivo.

9.5. VISITAS  INSTITUCIONALES

La Agrupacion practica una politica de aproximacion a las instituciones relacionadas
con el mundo financiero y empresarial, la Administracion Publica y la Universidad. To-
das nuestras acciones van encaminadas a reforzar el prestigio de nuestra profesion y
a dar a conocer la institucion. Finalmente, también van dirigidas a conseguir el reco-
nocimiento publico del valor aportado por los auditores y su contribucion positiva a la
sociedad, actuando con el compromiso de independencia de criterio, rigor y transpa-
rencia.

Durante el ejercicio 2009, se han celebrado las siguientes visitas:

J Leandro Caiiibano y José Luis Ucieda, Catedratico y Profesor Titular, respecti-
vamente, de Economia Financiera y Contabilidad de la Universidad Auténoma
de Madrid.

o Jesus Santos, Vicerrector de la Universidad de Castilla - La Mancha.

ElI Comité Directivo asistio a un almuerzo de trabajo con Juan Manuel Barberan Lopez,
Interventor General de la Consejeria de Economia y Hacienda de la Comunidad de
Madrid y Manuel Rodriguez Gonzalez, Director Gerente de la Agencia Financiera de la
Comunidad de Madrid.

9.6. BOLSA DE TRABAJO

Como consecuencia de las necesidades manifestadas por nuestro colectivo, ha se-
guido funcionando la bolsa de trabajo cuyo objetivo es tanto atender las demandas de
personal de los profesionales y las firmas de auditoria de esta Agrupacion, como, y en
la medida de lo posible, ayudar a todas aquellas personas que quieran iniciarse en la
profesion.
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10. LA AGRUPACION PRIMERA DEL ICJCE
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Auditor por un dia

Zona Campus - Noticias

Més de medio centenar de universitarios ejercen como auditores de
cuentas por un

Un total de 58 estudiantes de segundo y tercer curso do Ciencias Econdmicas y Emprosariales
de doce universidades de Madrid han abandonado hoy las aulas para ejercer como auditores.
de cuentas en importantes firmas de auditoria durante una jomada laboral

La tercera edicion de *Auditor por un dia” ha sido organizada por la Agrupacin Teritorial 1* del
Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espatia (ICJCE) en colaboracion con 11 firmas de
auditoria y doce universidades y centros universitarios madilefios.






